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Tab.1 PENSIONE DI VECCHIAIA -sistema misto(retributivo fino al 2011 e contributivo dal
2012)
| REQUISITI NEL BIENNIO 2012 e 2013

2012 2013 *
ETA’
Uomini 66 anni 66 anni e 3 mesi
Donne settore pubblico 66 anni 66 anni e 3 mesi
Donne settore privato 62 anni 62 anni e 3 mesi
Donne autonome 63 anni e 6 mesi 63 anni e 9 mesi

CONTRIBUTIVO

Gia assicurato al 31/12/95 20 anni

Non assicurato al 31/12/95 20 anni

LIMITE IMPORTO PENSIONE

Gia assicurato al 31/12/95 Nessun limite

Non assicurato al 31/12/95 1,5 volte (**) assegno sociale

(*) Incluso aumento eta per maggiore speranza di vita

(**) Si prescinde da questo limite in presenza di un’eta anagrafica di 70 anni, con 5 anni di contribuzione

Tab.2 PENSIONE DI VECCHIAIA- sistema misto(retributivo fino al 2011 e contributivo dal

2012)
COME CRESCE L’ETA PER LA VECCHIAIA
Lavoratrici
Eta anagrafica(*) Eta anagrafica(*) | Eta anagrafica(*) Requisito di eta

Lavoratori: eta | dipendenti del dipendenti del Autonome per assegno

anagrafica (*) | pubblico impiego settore privato sociale
Anni dipendenti e

autonomi
2012 66 anni 66 anni 62 63 e 6 mesi 65 anni
2013 66 e 3 mesi 66 e 3 mesi 62 e 3 mesi 63 e 9 mesi 65 e 3 mesi
2014 66 e 3 mesi 66 e 3 mesi 63 e 9 mesi 64 e 9 mesi 65 e 3 mesi
2015 66 e 3mesi 66 e 3 mesi 63 e 9 mesi 64 e 9 mesi 65 e 3 mesi
2016 66 e 7 mesi 66 e 7 mesi 65 e 7 mesi 66 e 1 mese 65 e 7 mesi
2017 66 e 7 mesi 66 e 7 mesi 65 e 7 mesi 66 e 1 mese 65 e 7 mesi
2018 66 e 7 mesi 66 e 7 mesi 66 e 7 mesi 66 e 7 mesi 66 e 7 mesi
2019 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi
2020 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi 66 e 11 mesi
2021 67 e 2 mesi 67 e 2 mesi 67 e 2 mesi 67 e 2 mesi 67 e 2 mesi




Tab.3 Donne nate nel 1952 e 1953

Pensione di vecchiaia- donne lavoratrici dipendenti settore privato

Nata entro il mese di

Matura il requisito il
mese di

All’eta di

In pensione dal

Gennaio 1952

Ottobre 2015

63 anni e 9 mesi

1° novembre 2015

Febbraio 1952

Novembre 2015

63 anni e 9 mesi

1° dicembre 2015

Marzo 1952 Dicembre 2015 63 anni e 9 mesi 1° gennaio 2016
Aprile 1952* Novembre 2017 65 anni e 7 mesi 1° dicembre 2017
Maggio 1952* Dicembre 2017 65 anni e 7 mesi 1° gennaio 2018
Giugno 1952* Maggio 2019 66 anni e 11 mesi 1° giugno 2019
Luglio 1952* Giugno 2019 66 anni e 11 mesi 1° luglio 2019
Agosto 1952* Luglio 2019 66 anni e 11 mesi 1° agosto 2019

Settembre 1952*

Agosto 2019

66 anni e 11 mesi

1° settembre 2019

Ottobre 1952*

Settembre 2019

66 anni e 11 mesi

1° ottobre 2019

Novembre 1952*

Ottobre 2019

66 anni e 11 mesi

1° novembre 2019

Dicembre 1952*

Novembre 2019

66 anni e 11 mesi

1° dicembre 2019

Gennaio 1953

Dicembre 2019

66 anni e 11 mesi

1° gennaio 2020

Febbraio 1953

Gennaio 2020

66 anni e 11 mesi

1° febbraio 2020

(*)per le nate entro il 31.12.1952 vi puo essere la possibilita di anticipare il pensionamento a 64

anni

Tab.4 Pensione di vecchiaia- lavoratrici autonome ed iscritte alla gestione

separata

Nata entro il mese di

Matura il requisito
nel mese di

All’eta di

In pensione dal

Gennaio 1952

Agosto 2018

66 anni e 7 mesi

1° settembre 2018

Febbraio 1952

Settembre 2018

66 anni e 7 mesi

1° ottobre 2018

Marzo 1952 Ottobre 2018 66 anni e 7 mesi 1° novembre 2018
Aprile 1952 Novembre 2018 66 anni e 7 mesi 1° dicembre 2018
Maggio 1952 Dicembre 2018 66 anni e 7 mesi 1° gennaio 2019
Giugno 1952 Maggio 2019 66 anni e 11 mesi 1° giugno 2019
Luglio 1952 Giugno 2019 66 anni e 11 mesi 1° luglio 2019
Agosto 1952 Luglio 2019 66 anni e 11 mesi 1° agosto 2019

Settembre 1952

Agosto 2019

66 anni e 11 mesi

1° settembre 2019

Ottobre 1952

Settembre 2019

66 anni e 11 mesi

1° ottobre 2019

Novembre 1952

Ottobre 2019

66 anni e 11 mesi

1° novembre 2019

Dicembre 1952

Novembre 2019

66 anni e 11 mesi

1° dicembre 2019

Gennaio 1953

Dicembre 2019

66 anni e 11 mesi

1° gennaio 2020

Febbraio 1953

Gennaio 2020

66 anni e 11 mesi

1° febbraio 2020




CONTRIBUTIVO PURO con prima contribuzione dopo 1 gennaio 1996

Tab.5 Pensione di vecchiaia

(dipendenti uomini privati, donne e uomini dipendenti pubblici, autonomi)

Periodo Anzianita Nuova Aumento Eta minima con Importo minimo di
contributiva eta (anni) | speranza di aumento pensione

dal al (anni) vita  (mesi) (anni e mesi)
dal 1.1.2012 -- 1,5 volte I'importo del’AS
al 31.12.2012 66
dal 1.1.2013
al 31.12.2015 3 66 e 3
Dal 1.1.2016 Il piu elevato tra
al 31.12.2018 4 66e7 11,5 volte I'importo

20 anni 66 dell’AS al 2012 rivalutato
Dal 1.1.2019 sulla base della variazione
Al 31.12.2010 4 66 e 11 media quinquennale del

PIL, calcolata dall'lSTAT;

Dal 1.1.2021 0 1,5 volte I'importo
al 31.12.2022 3 67 e 2 dell’AS dell’'anno di

pensionamento.

Tab.6 Pensione di vecchiaia
DONNE lavoratici dipendenti settore privato

Periodo Anzianita Nuova Aumento Eta minima con Importo minimo di
contributiva eta (anni) | speranza di aumento pensione
dal al | (anni) vita (mesi) (anni e mesi)
dal 1.1.2012 -- 1,5 volte I'importo dell’AS
al 31.12.2012 62
dal 1.1.2013 62
al 31.12.2013 3 62e3
Dal 1.1.2014 Il piu elevato tra
al 31.12.2015 63e6 - 63e9 0 1,5 volte I'importo
20 anni dell’AS al 2012 rivalutato
Dal 1.1.2016 sulla base della variazione
Al 31.12.2017 65 4 65e 7 media quinquennale del
PIL, calcolata dall'lSTAT;
Dal 1.1.2018 66 11,5 volte 'importo
al 31.12.2018 ) 66e 7 dell’AS dell’anno di
pensionamento.
Dal 1.1.2019 4 66 e 11
31.12.2020
Dal 3 67e?2
01.01.2021

31.12.2022




CONTRIBUTIVO PURO con prima contribuzione dopo 1 gennaio 1996

Tab.7 Pensione di vecchiaia

DONNE lavoratici AUTONOME E PARASUBORDINATE con prima contribuzione

Periodo Anzianita Nuova Aumento Eta minima con Importo minimo di
contributiva eta (anni) | speranza di aumento pensione
dal al | (anni) vita  (mesi) (anni e mesi)
dal 1.1.2012 - 1,5 volte l'importo del’AS
al 31.12.2012 63e6
dal 1.1.2013
al 31.12.2013 63e6 3 63e9
Dal 1.1.2014 Il pitu elevato tra
al 31.12.2015 64e6 - 64e9 0 1,5 volte 'importo
20 anni dell’AS al 2012 rivalutato
Dal 1.1.2016 sulla base della variazione
Al 31.12.2017 65e6 4 66e 1 media quinquennale del
PIL, calcolata dall'lSTAT;
Dal 1.1.2018 66 0 1,5 volte I'importo
al 31.12.2018 _ 66 e 7 dell’AS dell’'anno di
pensionamento.
Dal 1.1.2019 4 66 e 11
31.12.2020
Dal 3 67e?2
01.01.2021
31.12.2022

Tab.8 Pensione di vecchiaia
per tutti i lavoratori uomini e donne

Periodo Anzianita Nuova Aumento Eta minima con Importo minimo di
contributiva eta (anni) | speranza di aumento pensione
dal al | (anni) vita  (mesi) (anni e mesi)
dal 1.1.2012 -
al 31.12.2012 70
dal 1.1.2013
al 31.12.2015 3 70e3
Dal 1.1.2016
al 31.12.2018 4 70e7
5 anni nessuno
Dal 1.1.2019 effettivi 0
Al 31.12.2020 4 70 e 11
Dal 1.1.2021
al 31.12.2022 3 71le 2




Tab.9

La pensione anticipata (ex anzianita) sistema misto

per tutti i lavoratori e lavoratrici dipendenti, autonomi e parasubordinati

Aumento Anzianita contributiva Importo del trattamento
speranza Uomini Donne Intero ridotto
anno di vita (annie (anni e Con eta anagrafica alla
( mesi) mesi) mesi) decorrenza di almeno Seil ) ‘ )
- e il pensionamento avviene
2012 - 42e1l 4lel 62 anni prima dell’'eta di 62 anni la
2013 3 42 e 5 41 e5 quota di pensione determinata
K sui contributi maturati prima dl
2014-2015 | - 42eb 41eb 2012 viene ridotta dell 1% per i
2016-2018 4 42 e 10 41 e 10 primi 2 anni e del 2% per quelli
2019-202 ulteriori di anticipo rispetto ai
019-2020 |4 43 e 2 42e2 62
2021-2022 | 3 43 e5 42e5
Tab.10

La pensione anticipata (ex anzianita)

sistema contributivo con primo accredito contributivo dal 01.01.96

Anno Anzianita Aumento Eta Eta anagrafica | Importo minimo di pensione
contributiva speranza di | anagrafica | minima con
minima vita (mesi) | (anni) aumento
(anni) (anni e mesi)
2012 - 63 2,8 volte I'importo dell’AS
2013 3 63e3 Il piu elevato tra
2014 -- 63e3 1 2,8 volte l'importo del’AS
2015 -- 63e3 al 2012 rivalutato in base
2016 4 63e7 alla variazione media
2017 - 63e7 quinguennale del PIL;
2018 - 63e7 1 2,8 volte l'importo dell’AS
2019 20 4 63 63¢e 11 relativo all'anno del
2020 - 63 e 11 pensionamento
2021 3 64e?2




Lavori usuranti

Tab.a- Lavoratori dipendenti con benefici pieni

Anzianita Requisiti DIgs Nuovi requisiti con Etda minima al
contributiva | 67/2011 originario modifiche DL 201 pensionamento
_ minima Decorrenza | (anni e mesi)
Periodo Eta Quota* Eta Quota* da a
minima minima
2011 57 94 -- -- 58 60
2012 57 o4 60 96 ) 61 62
2013-2015 35 583 [94e3 61e3 |97e3 12mesi 6563 [63e3
2016-2018 58e7 |94e7 61e7 |97e7 d°F;° a‘t’er. 62e7 |63e7
2019-2020 58e1+ [94et+ |[61e11 |97e 11 p;z:;;?ﬁo ' 162e11 [63e 11
2021-2022 59e2 | 8562 62e?2 98¢ 2 63e?2 64¢e2

Tab.b- Lavoratori dipendenti : notturni con 72 /77 notti

Periodo Anzianita Requisiti DIgs Nuovi requisiti con | Decor-renza | Eta minima al
contributiva | 67/2011 originario modifiche DL 201 pensionamento
minima (anni e mesi)

Eta Quota* Eta Quota* da a
minima minima

2011 58 94 -- -- 59 60

2012 58 94 61 97 _ 62 63

2013-2015 59e3 |9%4e3 62e3 98¢e 3 12 mesi 63e3 64e3

2016-2018 509e7 |94e7 62e7 98e7 dopo aver 63e7 6de7

2019-2020 35 59e14 (9411 |62e 11 98 e 11 matu.re.\t.o ' 63 e 11 64 e 11

2021-2022 60e2 |95e2 63e?2 99e?2 requisiti 64e?2 65e?2

Tab.c -Lavoratori dipendenti : notturni con 64 /71 notti

Periodo Anzianita Requisiti DIgs Nuovi requisiti con Decorrenza | Eta minima al
contributiva | 67/2011 originario modifiche DL 201 pensionamento (anni
minima e mesi)

Eta Quota* Eta Quota* da a
minima minima

2011 59 94 -- -- 60

35 12 mesi

2012 59 94 62 98 63 64

2013-2015 60e3 |94e3 |63e3 99e3 doFio a‘t’ef 64e3 |65e3

2016-2018 60e7 |94e7 |63e7 99e7 ma “.“f‘t.o ''T64e7 |65e7

2019-2020 6061t |94edt |63e11 |99e11 | cdUSH gae 11 [65e 11

2021-2022 8le2 |95e2 |64e2 100 e 2 66e?2 67e?2




