
14a mensilità 2018 
Come calcolarla in caso di compensazione 

 
 
Come è noto, dal 1° gennaio 2017 è stata introdotta la nuova 14a mensilità (denominata "14a 
seconda edizione") riservata ai pensionati con almeno 64 anni e con un reddito individuale 
(nel 2018) mensile da 761,13 euro fino a 1014,84 euro lordi. 
 
Rimane comunque in vigore, sempre a partire dai 64 anni, la "14a vecchia edizione" per chi è 
titolare di reddito individuale fino a 761,13 euro lordi mensili. 
 
Le caratteristiche di questa nuova 14a sono simili a quelle in vigore dal 2007. Le due situazioni 
si differenziano, oltre che per l’ammontare della pensione da considerare, anche per una 
diversa quantificazione della quota da percepire. 
 

 
 
14a mensilità prima edizione (dal 2007) 
La quota annua, da percepire a luglio, è: 
 

Euro Pensionati ex dipendenti Pensionati ex autonomi 

437 Con 15 anni di contributi Con 18 anni di contributi 

546 Da 15 a 25 anni di contributi Da 18 a 28 anni di contributi 

655 Oltre i 25 anni di contributi Oltre i 28 anni di contributi 

 
 

 
 
14a mensilità seconda edizione (dal 2017) 
La quota da percepire a luglio è: 
 

Euro Pensionati ex dipendenti Pensionati ex autonomi 

336 Con 15 anni di contributi Con 18 anni di contributi 

420 Da 15 a 25 anni di contributi Da 18 a 28 anni di contributi 

504 Oltre i 25 anni di contributi Oltre i 28 anni di contributi 

 
 

 
Per entrambe le situazioni vige la regola della compensazione, ovvero coloro che sforano di 
poco il limite stabilito ricevono la 14a parziale, che ovviamente è a scalare fino allo zero. 
 
Per chi volesse calcolare manualmente l’importo da percepire, forniamo qui le informazioni di 
dettaglio.  



 
Il calcolo della 14a parziale per coloro che sforano i 1.014,84 euro lordi mensili della 14a 
seconda edizione è semplice; mentre lo è un po' meno quando si sforano i 761,13 euro lordi 
mensili della 14a prima edizione.  
 
Chi sfora di poco il limite mensile di reddito lordo di 1.014,84 euro, ha diritto ad una 14a 
seconda edizione parziale a scalare come sotto indicato:  
 

Pensionati  
ex lavoratori dipendenti 
con contribuzione fino a 

Pensionati 
ex lavoratori autonomi 

con contribuzione fino a 

Limite reddito mensile 
per la 14a piena 

Limite di reddito mensile 
entro cui spetta la 14a parziale 

a scalare 

fino 15 anni fino 18 anni 1.014,84 1.040,69 

tra 15 e 25 anni tra 18 e 28 anni 1.014,84 1.047,15 

oltre 25 anni oltre 28 anni 1.014,84 1.053,61 

 
Mentre per coloro (14a prima edizione) che sono titolari di un reddito appena oltre i 761,13 
euro occorre fare dei conteggi particolari. 
 
In questi casi, per procedere al calcolo, bisogna considerare la tabella sottostante in cui sono 
riportati i limiti entro i quali spetta la 14a piena e quelli entro cui spetta in forma parziale. 
Gli stessi limiti, se oltrepassati, determinano il diritto alle quote fisse della 14 a seconda 
edizione. 
 

Ex lavoratori dipendenti 
con contributi fino a 

Ex lavoratori autonomi 
con contributi fino a 

Limite mensile lordo 
consentito per 14a prima 

edizione piena 

Limite mensile entro cui si 
riceve la quota parziale 
della 14a prima edizione 

Limite mensile oltre il quale 
si riceve la quota fissa 

piena della 14a seconda 
edizione 

fino a 15 anni fino a 18 anni 761.13 768,80 768,80 

tra 15 e 25 anni tra 18 e 28 anni 761,13 769,10 769,10 

oltre 25 anni oltre 28 anni 761,13 772,70 772,70 

 
 
 
 

 
SPI CGIL Bergamo, gennaio 2018 


